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MEMORIA 2014

AUTORIDAD NACIONAL
DE TRANSPARENCIA Y ACCESO
A LA INFORM ACION (ANTAI),

La Autoridad Nacional de Transparencia
(ANTAI) se cred mediante Ley 33 de 25 de
abril de 2013 en reemplazo del Consejo
Nacional de Transparencia contra la
Corrupcién, estableciéndose como
institucién publica, descentralizada del
Estado, la cual actuara con plena autonomia
funcional, administrativa, legal y con
presupuesto independiente, en el gjercicio
de sus funciones, sin recibir instruccion de
ninguna autoridad, érgano del Estado o
persona.

A partir de la fecha que entro en vigencia la
ley que cre¢ esta Autoridad, mantuvimos un
constante proceso de transicion que
implicaba la creacion y desarrollo de todos
los tramites propios para su correcto
funcionamiento. El 1 de enero de 2014 que
entré a regir nuestro propio presupuesto
como Autoridad, el cual nos permitira la
contratacion de personas idéneas para los
diferentes departamentos a fin de cumplir
con nuestros objetivos.

MISION.

Promover politicas de transparencia y
acceso a la informacién en la gestion
publica, como componente que fortalezca
la prevencion de la corrupcion, a fin de
lograr el desarrollo de un modelo de
gestion de calidad y de rendicion de
cuentas, eficiente y eficaz que propicie la
participacion ciudadana.

VISION.

Ser la entidad nacional garante de
transparencia y acceso a la informacion en
la gestion publica, implementando en el
pais los controles de prevencién a la
corrupcion, a través del cumplimiento de los
principios de gobiernos abiertos y buena
gobernanza.

OBJETIVO GENERAL.

Velar por el cumplimiento de los derechos
consagrados en la Constitucion Politica de
la Republica de Panama en el tema de
Derecho Constitucional de peticion y
acceso a la informacion, asi como por los
derechos previstos en los convenios,
acuerdos, tratados, programas
internacionales y nacionales en materia de
prevencion contra la corrupcién y por la
insercion e implementacion de las nuevas
politicas de prevencion en la gestion
publica a nivel gubernamental por iniciativa
propia o por propuestas nacionales o
internacionales.
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OBJETIVOS ESPECIFICOS.

- Coordinar y supervisar la aplicacién,
cumplimiento e implementacién de las
disposiciones, acuerdos y compromisos
adoptados en las convenciones, tratados,
convenios, programas y cualquier otro de
orden nacional e internacional en los temas
que le competen.

- Ser organismo rector en materia de
derecho de peticion y acceso a la
informacion publica, proteccion de datos
personales, transparencia, ética y
prevencion contra la corrupcion a nivel
gubernamental.

- Promover una gestién publica
transparente, eficiente y eficaz en las
instituciones.

- Coordinar la participaciéon ciudadana de
manera responsable en la gestidn
gubernamental.

- Contribuir a que la Administracion Publica
se ejecute en un marco de legalidad e
integridad en el que los derechos de los
ciudadanos estén protegidos.

- Fiscalizar y ser la autoridad rectora del
cumplimiento de la Ley de Transparencia,
asi como de todos los convenios,
convenciones, acuerdos, compromisos,
disposiciones, tratados, programas y
cualquier otro de orden nacional e
internaciones en los temas de prevencion
contra la corrupcion que le competen.

- Promulgar e implementar las politicas de
prevencion contra la corrupcion.

- Evaluar, aprobar o rechazar las nuevas
propuestas relacionadas con los temas de
prevencion contra la corrupcion que le
competen.

- Recomendar y exigir el cumplimiento de
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disposiciones legales u obligaciones
vigentes a todas las instituciones, con los
cuales debera mantener armonica
colaboracién, para el cumplimiento de sus
fines en el ambito de su competencia.

- Velar por el respeto al orden
constitucional y legal como base para una
convivencia armonica.

- Abordar de manera integral el problema
de la corrupcion.

- Reconocer la transparencia como
instrumento para facilitar a la ciudadania el
acceso a la informacion publica, que debe
ser de calidad, confiable y de relevancia
suficiente para satisfacer sus intereses
generales.

- Destacar que los ciudadanos son los
beneficiarios legitimos de la
Administracion.

- Reconocer la rendicion de cuentas
horizontal como fuente de dispersion del
poder.

- Reconocer que la ineficiencia y la
corrupcion de la Administracion afectan
principalmente a los grupos mas
vulnerables de la sociedad.

- Reconocer que la cercania y buena
comunicacion entre la Administracion y los
ciudadanos o usuarios favorecen una
gestion gubernamental realista y
pertinente.

- Reconocer que el logro del bien comuin
contribuye a la consolidacion de una cultura
ética nacional.

- Vigilar que las estrategias de desarrollo
nacional brinden beneficios generales a la
Nacion de forma comprensiva e incluyente.

- Apoyar a la Red Interinstitucional de Etica
Publica que coordina la Procuraduria de la
Administracion.




ATRIBUCIONES Y FACULTADES
DE LA AUTORIDAD

La Autoridad tendra las siguientes
atribucionesy facultades:

1. Coordinar las acciones de seguimiento y
cumplimiento de las convenciones,
tratados, programas, convenios y cualquier
otro acuerdo internacional o nacional
contra la corrupcién y en pro de la
transparencia de los cuales la Republica de
Panama esté comprometida o sea parte.

2. Liderar las reuniones y evaluaciones que
hagan los mecanismos de aplicacion de las
convenciones y tratados internacionales en
materia de corrupcion, transparencia,
gobiernos abiertos, acceso a la informacion
y otras iniciativas afines a la prevencion
contra la corrupcién.

3.Realizar estudios e investigaciones a fin de
incorporar normas internacionales sobre
derecho de peticion, derecho de acceso ala
informacion publica, transparencia, ética,
prevencion contra la corrupcién y otras
medidas preventivas en el ordenamiento
juridico interno.

4. Proponer ante los 6rganos del Estado
politicas de transparencia y acciones contra
la corrupcion.

5. Desarrollar, promover e implementar
mecanismos para prevenir, detectar y
erradicar practicas corruptas en la funciéon
publica.

6. Fiscalizar el cumplimiento de las
disposiciones legales sobre la Ley de
Transparencia, el Cédigo de Etica,
gobiernos abiertos, acceso a la informacién
y otras iniciativas afines a la prevencion
previstas en convenciones, tratados,
programas, convenios y cualquier otro
acuerdo internacional o nacional en materia
contra la corrupcién y en pro de la
transparencia gubernamental.
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7. Efectuar estadisticas, reportes,
evaluaciones e informes a la ciudadania
periddicamente de todas las instituciones
relativas al cumplimiento de la Ley de
Transparencia, el Cédigo de Etica,
gobiernos abiertos, acceso a la informacién
y otras iniciativas afines a la prevencién
previstas en convenciones, tratados,
programas, convenios y cualquier otro
acuerdo internacional o nacional en materia
contra la corrupcién y en pro de la
transparencia gubernamental.

8. Coordinar el funcionamiento de una
unidad de enlace en cada una de las
instituciones del Estado para la atencion,
seguimiento y cumplimiento de los temas
que le competen.

9. Promover la transparencia, la ética, la
participacion ciudadana y la publicidad de
la informacién y garantizar el derecho de
acceso a lainformacion.

10. Examinar de oficio, por denuncia publica
0 andnima, la gestion administrativa en las
dependencias del Gobierno Central,
instituciones autbnomas o semiauténomas,
municipios, juntas comunales y locales y
empresas publicas y mixtas, a efecto de
identificar la comision de hechos que
puedan ser considerados actos de
corrupcion, como servidores publicos sin
funciones especificas asignadas,
sobreprecios en compras y provision de
bienes o servicios, duplicidad de funciones,
exceso de procesos burocraticos y otras
conductas, no restringidas a las antes
mencionadas, que afecten la buena marcha
del servicio publico y causen erogaciones
innecesarias al erario y, si fuera el caso,
tendra la obligacion de poner dichos
hechos en conocimiento de la autoridad
competente.

11. Coordinary facilitar a los interesados sus
solicitudes de acceso a la informacion
publica cuando una institucién no les haya

Informe de
Gestion 2014 @

Derecho a la informacion publica




dado respuesta sobre la informacion
solicitada.

12. Aplicar las multas que le corresponden
de acuerdo con la presente Ley.

13. Dictar instrucciones generales a través
de acuerdos y opiniones para establecer las
directrices para el cumplimiento de los
temas que le competen.

14. Establecer vinculos y celebrar convenios
de cooperacidn con todas las instituciones
en temas de transparencia, ética, gobiernos
abiertos, acceso a la informacion, lucha
contra la corrupcion y cualquiera otra
iniciativa de prevencién contra la
corrupcion.

15. Proponer, a través de las instituciones o
servidores publicos previstos en el articulo
165 de la Constitucién Politica o mediante
mecanismos establecidos, las normas,
modificaciones, instructivos y demas
perfeccionamientos normativos de los
temas que le competen.

16. Realizar, directamente o a través de
terceros, actividades de capacitacion de
servidores publicos en materia de
transparencia, ética, acceso a la
informacion, participacion ciudadana, lucha
contrala corrupciony temas relacionados.

17. Velar por la debida reserva y proteccion
de los datos e informaciones en poder del
Estado que conforme a la Constitucion
Politica y a la Ley de Transparencia tengan
caracter de informacion confidencial,
informacion de acceso restringido y datos
personales.

18. Evaluar que los proyectos y programas
que le presenten las instituciones cumplan
con todo lo concerniente a la transparencia,
asi como a la prevencién contra la
corrupcion, ademas de las disposiciones,
acuerdos y compromisos adoptados en las
convenciones, tratados, convenios,
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programas y cualquier otro de orden
nacional e internacional en los temas que le
competen.

19. Celebrar los actos y contratos
necesarios para el cumplimiento de sus
funciones.

20. Reforzar la ensefianza de los valores
éticos, civicos y morales por medio de
campafas periddicas en asocio con los
gremios, clubes civicos y sociedad civil.

21. Impulsar en todas las instituciones el
desarrollo del programa o proyectos
educativos para promover el espiritu civico,
los valores y principios de convivencia
ciudadana y el respeto hacia el interés
publico.

22. Prevenir los efectos dafiinos de la
corrupcién e impulsar el respaldo publico y
privado para combatirla.

23. Implementar un sistema de motivacion
al ejercicio de la transparenciay castigo a la
corrupcion.

24. Atender los reclamos, quejas y
situaciones que afecten el derecho de
peticion, el derecho de acceso a la
informacion publica, la transparencia, la
ética y lucha contra la corrupcion, y
promover ante la institucion respectiva que
se subsanen las condiciones que impidan a
las personas el pleno ejercicio de sus
derechos.

25. Contribuir, asesorar, instruir y requerir a
las instituciones el cumplimiento en materia
de acceso a la informacién publica,
transparenciay temas relacionados.

26. Asesorar al Organo Ejecutivo para el
establecimiento de politicas publicas de
combate a la corrupcion que garanticen una
gestiéon publica eficiente, efectiva vy
transparente.
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27. Examinar la gestién de las instituciones 35. Ejecutar las demas atribuciones y funciones
pUblicas y aconsejar a estas y al sector que le sefiale esta Ley.

privado sobre practicas administrativas que

puedan facilitar actos de corrupcion y la

necesidad del respaldo publico para

combatirlas.

28. Recibir informes, recomendaciones,
observaciones y sugerencias que aporten
los ciudadanos o la sociedad civil y
atenderlos e impulsarlos en las entidades
involucradas para su atencion.

29. Requerir a las entidades publicas el
disefo de programas de combate y control
de la corrupcion y verificar el cumplimiento
de esos objetivos.

30. Requerir a otras entidades del Estado,
cuando sea necesario, la asignacion
temporal de personal especializado en las
areas de auditoria, contabilidad, ingenieria,
legislacion o cualquiera otra para la
realizacion de los analisis que adelante.

31. Emitir resoluciones en las que dicte el
resultado y las decisiones que adopte en
cumplimiento de sus funciones.

32. Fiscalizar y ser la autoridad rectora del
cumplimiento de la Ley de Transparencia,
asi como de todos los convenios,
convenciones, acuerdos, compromisos,
disposiciones, tratados, programas y
cualquier otro de orden nacional e
internacional en los temas de prevencién
contrala corrupcion que le competen.

33. Requerir a las instituciones las
respuestas sobre las solicitudes de acceso a
lainformacion en tiempo oportuno.

34. Recomendar a los titulares de las
instituciones reconocer los méritos de
aquellos servidores publicos que se
distingan por su vocacién de servicio y
eficiencia en el desempefio de su cargo.
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« PRESUPUESTO

Desde enero 2014 al mes de septiembre
2014, a la Autoridad Nacional de
Transparencia y Acceso a la Informacion
(ANTAI) se le asigné un presupuesto
institucional por el orden de los
B/.3,375,000.00, sin embargo, este
presupuesto fue modificado por dos
traslados Interinstitucionales por el monto
de B/.138,000.00 quedando para la vigencia
B/.3, 237,000.00 de los cuales ha ejecutado
un 42% es decir B/.1, 353, 289,00, tal como
nos muestra el siguiente cuadro (Cuadro
No.1)

Este Presupuesto esta compuesto por un
Presupuesto de Funcionamiento.

+ BALANCEDEINGRESOSY GASTOS:

El presupuesto asignado para este periodo
es de B/.3,237,000.00 y se recaudd B/.
3,303,888.00 en Transferencias Corrientes,
monto que le hizo frente a lo que se
adquirioé para cubrir las necesidades tanto
en el presupuesto de funcionamiento tales
como el pago de Sueldo Fijo, Gasto de
Representaciéon, Seguridad Social,
Alquileres de la Academia Regional
Anticorrupcion, Servicios Basicos, Viaticos y
Transporte fuera del Pais, Mantenimiento y
reparacion del edificio que Alberga las
Oficinas de la Academia Regional
Anticorrupcion y Oficinas Sede, Utiles de
Oficina, de Gasolina, de Diesel, Repuestos,
Materiales de Aseo, de Papeleria, Equipos
computacionales, Mobiliarios y Equipos de
Oficina. (Cuadro No.2)
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INGRESOS:
Saldo en Caja y Banco
Ingresos Tributarios
Ingresos no Tributarios

Endeudamiento
Transferencias Corrientes
Total de Ingresos
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CUADRO N°02
AUTORIDAD NACIONAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO

CONSOLIDADO DEL GASTO EJECUTADO Y DE LOS INGRESOS RECAUDADOS
PRESUPUESTO DE FUNCIONAMIENTO
AL 31 DE DICIEMEBRE DE 2014
(En Balboas)

)] 0
)] 0
)] 0
)] 0
3,375,000 138,000
3,375,000 138,000

o o o

0
3,237,000
3,237,000

GASTOS:

Servicios personales 1,723,800 0 1,565,103
Servicios no personales 930,200 0 765,523
Materiales y suministros 101,000 0 159,100
Maquinaria ¥ equipo 340,000 0 466,971
Inversiones financieras 0 0 0
Construcciones por contratos 0 0 0
Transferencias Corrientes 280,000 0 280,303
Servicios de la Deuda 0 0 0
Asignaciones Globales 0 0 0
Total de Gastos 3,375,000 0 3,237,000
Resultado del presupuesto 0 138,000 0

FUENTE : Departamento de Presupuesto del ANTAI

Preparade Por: Leda Walkiria Soldaria
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Enero 2014 a la fecha:

Iniciamos formalmente con la OIRH.

Inscripcion de la Institucién en la Caja de
Seguro Social, se nos hizo entrega de la
documentacion donde se nos asigno
ndmero patronal y las claves de acceso al
Sistema SIPE con sus respectivas firmas
electrdnicas.

Confeccionamos los Resueltos de
Nombramiento del nuevo personal.

Realizamos las modificaciones de
estructuras necesarias para el
otorgamiento de ajustes salariales
otorgados por el Despacho Superior al
personal transferido.

Realizamos mensualmente los registros
para pago de las cuotas obrero-
patronales de Seguro Social, Seguro
Educativo, Riesgo Profesional e
Impuesto sobre la Renta en el SIPE.

Manejamos el Sistema DIPRENA — MEF
de Estructuras de Personal.

Tramitamos la aprobacién del
Reglamento Interno ante la Direccion
General de Carrera Administrativa.
(continGia en tramite).

Confeccionamos las Resoluciones
Administrativas concernientes a la
asignacion de funciones, delegaciones
por motivos de viajes, etc.

Confeccionamos Resueltos de ajustes,
reasignaciones, aceptacion de renuncia,
vacaciones, riesgo profesional,
incapacidades, destituciones, etc.

Llevamos el registro y control de
permisos del personal.

Llevamos el registro y control de
asistencia del personal.
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Revisamos y firmamos las planillas
adicionales y las de pago de gastos de
representacion.

Revisamos y firmamos las suspensiones
por ACH y las retenciones de pago por
motivo de renuncia o destitucion.

Revisamos y firmamos las inclusiones
para pago del personal que ingresa a la
Institucion.

Preparamos los informes de ahorros
mensuales en estructura y los remitimos
al Departamento de Presupuesto para
que dichos fondos puedan ser utilizados
para realizar traslados de partidas y
poder suplir otras necesidades de la
Institucion.

Revisamos y firmamos mensualmente
los pagos del SIACAP.

Confeccionamos los informes y cuadros
estadisticos de la OIRH.

Aplicamos el Régimen Disciplinario con
fundamento en la Ley No. 9 de 20 de
junio de 1994 y sus reglamentos y
manuales vigentes.

Participamos de la elaboracion del
Anteproyecto de Presupuesto 2015.

Atendemos las consultas del personal en
materia de tramites y acciones de
recursos humanos, bienestar del servidor
publicoy relaciones laborales.

Presentamos propuestas de capacitacion
para la aprobaciéon del Despacho
Superior.

Preparamos las capsulas de prevenciéon
contra el cancer de mamas y prostata las
cuales fueron enviadas al personal en el
resumen diario de noticias durante todo
el mes de octubre y gestionamos la
requisicion para la compra de articulos
alusivos a la Campana de la Cinta Rosa y
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Celeste para distribuir a todo el personal.

Proyecciones para el 2015:

« Contratacion del personal que hace falta
para cumplir con nuestra mision como
Institucion.

« Iniciar junto a la Direccién General de
Carrera Administrativa la elaboracién del
Manual de Clases Ocupacionales de la
ANTAL

e Establecer el Plan de Incentivos y
Reconocimientos para el recurso
humano de la Institucion, el cual incluya
todas las actividades anuales que se
desarrollaran para bienestar de nuestros
servidores publicos.

« Establecimiento del Plan General de
Capacitacion y mejora continta del
personal.

« Programacién anual de vacaciones.
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« OFICINA DE COOPERACION TECNICA
INTERNACIONAL

Proyecto de plataforma electrénica para
acceso a la informacidén a nivel
gubernamental

En febrero de 2014, mediante una iniciativa
de la Autoridad Nacional de Transparenciay
Acceso a la Informacion se presentd el
proyecto de la Plataforma Electronica de
Acceso a la informacion a nivel
Gubernamental en Panama, al programa de
Fondos Estratégicos FCO de la Embajada
Britanica. El proyecto fue adjudicado a la
ANTAI mediante nota oficial de S.E. Ian
Collard, Embajador Britanico en Panama,
quien comunico a la Autoridad la
aprobacion de colaboracion técnica vy
financiera para la ejecucién de esta
importante plataforma electrénica para el
Acceso a la Informacion Publica por el
monto de B/.84,584.24.

En ese sentido, la Autoridad Nacional de
Transparencia y Acceso a la Informacion
(ANTAI), recibio al sefior Benjamin Nickolls,
Gerente Comercial de la Organizacion
MySociety, para iniciar el proceso de disefio
y elaboracién de la Plataforma Electrénica
para Acceso alaInformacion Publica.

Benjamin Nickolls posee una amplia
trayectoria y experiencia en la preparacion
de proyectos, asi como en la programacién
de plataformas electrénicas. Mysociety,
encargada de la elaboraciéon del proyecto,
es una organizacion sin fines de lucro,
establecida en el Reino Unido, la cual
trabaja internacionalmente para incentivar
y apoyar a las personas al empleo del uso de
latecnologia alrededor del mundo.

Durante los dias de reunion se abordaron
temas referentes al acceso a la informacion,
su legislacion vigente en la Republica de
Panama, asi como el intercambio de
experiencias exitosas de trabajo, las cuales
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permitirdan la implementacion de esta
innovadora Plataforma Electrénica en
nuestro pais.

Esta plataforma mejorara el procesamiento
y seguimiento de una solicitud de
informacién de acceso publico a los
oficiales de informacion de acuerdo con la
Ley 33 de 2013 y en concordancia con la Ley
6 de transparencia del 22 de enero del 2002.
Esto facilitara a la ciudadania solicitar
informacion publica en poder del Estado, a
través de la sistematizacion y de la
tecnologia.

ANTAI participa en la Vigésima Tercera
Reunion del MESICIC en Washington

Del 17 al 21 de marzo de 2014, el Licdo.
Antonio M. Lam, Jefe de la Oficina de la
Oficina de Cooperacién Técnica
Internacional de la Autoridad Nacional de
Transparencia y Acceso a la Informacion
(ANTAI) de Panama atendié la Vigésima
Tercera Reuniéon Ordinaria del Comité de
Expertos del Mecanismo de Seguimiento de
la Implementacion de la Convencién
Interamericana contra la Corrupcion -
MESICIC en la ciudad de Washington DC,
Estados Unidos.



Esta reunion empezé con un discurso del
Secretario General de la OEA, José Miguel
Insulza quien destaco la importancia de la
obra de este mecanismo para avanzar en lo
que respecta a la gobernanza democratica,
que es uno de los objetivos prioritarios de la
OEA. Ademas, el Secretario General Insulza
afirmoé que la honestidad de los
funcionarios publicos y la transparencia en
la gestion publica son elementos
indispensables para mantener o restaurar la
fe del publico en sus respectivos gobiernos,
y que las recomendaciones del MESICIC
contribuyen a ese fin. También destaco la
gran calidad de la labor realizada en el
Comité y el reconocimiento que el Mesicic
ha recibido por su alto nivel de apertura
hacia las organizaciones de la sociedad civil.
Ademas, el Dr. Insulza seialé que el Comité
ha realizado numerosas visitas in situ con el
consentimiento de los paises que estan
siendo examinados.

Durante la reunion plenaria se discutieron'y
aprobaron los siguientes informes de pais:
Nicaragua, Republica Dominicana, Canada,
Ecuador, y Guyana, como también los
miembros del Comité de Expertos del
MESICIC tuvieron un encuentro con
representantes de organizaciones
internacionales y del sector privado,
relativos a los desarrollos alcanzados en la
materia correspondiente a “La
responsabilidad del sector privado en la
prevencion y el combate contra la
corrupcion”.

Entre las organizaciones que participaron
en la consideracion del tema, estuvieron
presentes la Camara de Comercio
Internacional (ICC) — Comisidn
Anticorrupcion y de Responsabilidad
Corporativa; el Instituto Ethos y el Centro
Anticorrupcion de Pricewaterhouse
Coopers.
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+ Informe de la séptima conferencia de la
IAACA

Del 31 del marzo al 03 de abril de 2014, la
entonces Directora General, Abigail
Benzaddn Coheny el Lcdo. Antonio M. Lam,
jefe de la Oficina de Cooperacion Técnica
Internacional de la Autoridad Nacional de
Transparencia y Acceso a la Informacion,
atendieron la Reunion del Comité Ejecutivo
de la Asociacion Internacional de
Autoridades Anticorrupcién en la Ciudad de
Barcelona, Espafa.

Durante la reunion, la entonces Directora
presentd el informe de evaluacion de la
Séptima Conferencia Anual y Reunidon
General de la IAACA la cual fue realizada en
la Republica de Panama del 22 al 24 de
noviembre de 2013. Otros temas
importantes fueron discutidos como la
introduccion a los seminarios de la IAACA
2014, el rol que tiene las agencias contra la
corrupcion en el segundo ciclo del
mecanismo de revisién de la Convencion de
las Naciones Unidas contra la Corrupcion en
su capitulo II sobre Medidas de prevencién
que es directamente relevante a la funciony
responsabilidades de las autoridades
anticorrupcion; la aceptacion unanime por
el comité ejecutivo para la candidatura del
Sr. Simoén Lokodo de Uganda para formar
parte del Comité.
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« Panama participa en la comision del
mecanismo anticorrupcion de la OEA
(MESICIC) en Haiti

Del 8 al 10 de abril de 2014, Panama formo
parte de una Comision del Mecanismo
Anticorrupcion de la OEA (Mecanismo de
Seguimiento de la Implementacion de la
Convenciéon Interamericana contra la
Corrupcion - MESICIC) que realizo una visita
in situ como parte del proceso de analisis
que el Mesicic desarrolla de conformidad
con una Metodologia adoptada por
CONSeNnso por sus paises miembros.

La Comisidn estuvo integrada por el Licdo.
Antonio M. Lam, Jefe de la Oficina de
Cooperacion Técnica Internacional de la
Autoridad Nacional de Transparencia y
Acceso a la Informacion (ANTAI) de
Panama; por el Licdo. Mario Hidalgo Jara,
Analista Técnico de la Aplicacién de
Instrumentos Internacionales de Lucha
contra la Corrupcion del Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social
(CPCCS) del Ecuador y el entonces
Presidente del Comité de Expertos del
MESICIC; por la Licda. Marcela Miranda
Pérez, Consejera Principal del CPCCS, y por
la Licda. Carmita Idrovo Correa, Analista
Técnica de la Aplicacion de Instrumentos
Internacionales de Lucha contra la
Corrupcién del CPCCS; quienes contaron
con el apoyo del Licdo. Luiz Azevedo de la
Secretaria General dela OEA en la visita.

Informe de
@ Gestion 2014

Derecho a la informacion publica

Durante los tres dias de trabajo, los
integrantes de la Comision se reunieron con
las mas altas autoridades y otros
representantes de la Unidad de Lucha
contra la Corrupcion de Haiti, de la
Inspeccion General de Finanzas, de la
Comision Nacional de Contrataciones
Publicas, del Consejo Superior del Poder
Judicial, de la Corte Suprema de Cuentas y
de lo Contencioso Administrativo, de la
Oficina de Administracién y Recursos
Humanos, y del Ministerio de Justicia y
Seguridad Publica, entre otros, con la
finalidad de obtener informacion objetiva y
completa y conocer eventuales dificultades
para la implementacion de la Convencién
Interamericana contra la Corrupcién,
ademas de facilitar la obtencion de
informacion relacionada con buenas
practicas, y brindar a Haiti la oportunidad de
beneficiarse o solicitar asistencia técnica.

Asimismo, la Comision tuvo la oportunidad
de sostener encuentros con organizaciones
de la sociedad civil, del sector privado,
asociaciones profesionales, académicos e
investigadores para abordar temas
relacionados con la perspectiva de la
sociedad civil sobre el rol de los 6rganos de
control haitianos, los retos para la
investigacion, procesamiento y sancion de
actos de corrupcion, los regimenes sobre
conflictos de intereses y declaraciones
juradas patrimoniales, asi como la
participacion de la sociedad civil en la lucha
contrala corrupcion en Haiti.

Los resultados de esta visita formaron parte
del proceso de analisis del Comité de
Expertos del MESICIC y concluyeron con la
adopcion del primer informe que el mismo
Comité adoptd con relacion a Haiti en la
reunién plenaria llevada a cabo en
septiembre de 2014 en la sede de la OEA, en
Washington, D.C.




« Expertos de anticorrupcion de la OEA
(MESICIC) se reunen con autoridades de
San Vicenteylas Granadinas

Del 21 al 24 de abril de 2014, Panama formo
parte de una Comision del Mecanismo
Anticorrupcion de la OEA (Mecanismo de
Seguimiento de la Implementacion de la
Convencion Interamericana contra la
Corrupcién - MESICIC) que realizé una visita
in situ a San Vicente y las Granadinas como
parte del proceso de analisis que el Mesicic
desarrolla de conformidad con una
Metodologia adoptada por consenso por
sus paises miembros.

La Comision estuvo integrada por el Licdo.
Antonio M. Lam, Jefe de la Oficina de
Cooperacion Técnica Internacional de la
Autoridad Nacional de Transparencia y
Acceso a la Informacion (ANTAI) de la
Republica de Panamg; por la Licda. Simone
Bullen-Thompson, Subfiscal de la Corona
del Ministerio del Procurador General,
Justiciay Asuntos Juridicos de la Federacion
de San Cristobal y Nieves (St. Kitts and
Nevis); quienes contaron con el apoyo del
Licdo. Rodrigo Cortes de la Secretaria
General dela OEA enlavisita.

Durante los dias de trabajo, los integrantes
de la Comision se reunieron con las mas
altas autoridades y otros representantes de
la Procuraduria y Fiscalia Generales, la
Direccion de Auditoriay el Departamento
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de la Comision de Servicio Publico, entre
otros, con la finalidad de obtener
informacion objetiva y completa y conocer
eventuales dificultades para la
implementacion de la Convencion
Interamericana contra la Corrupcidn,
ademas de facilitar la obtencion de
informacién relacionada con buenas
practicas, y brindar a San Vicente y las
Granadinas la oportunidad de beneficiarse
o solicitar asistencia técnica.

Asimismo, la Comision tuvo la oportunidad
de sostener encuentros con organizaciones
de la sociedad civil y del sector privado
Sanvicentino para abordar temas
relacionados con la perspectiva de la
sociedad civil sobre el rol de los 6rganos de
control del pais, los retos para la
investigacion, procesamiento y sancion de
actos de corrupcion, los regimenes sobre
conflictos de intereses y declaraciones
juradas patrimoniales, asi como la
participacion de la sociedad civil en la lucha
contra la corrupcion en San Vicente y las
Granadinas.

Los resultados de esta visita forman parte
del proceso de analisis que actualmente
adelanta el Comité de Expertos del MESICIC
y que concluira con la adopcion del informe
que el mismo Comité adoptara con relacion
a San Vicente y las Granadinas en su
proxima reunion plenaria que se llevara a
cabo en septiembre de 2014 en lasede dela
OEA, en Washington, D.C.
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Reunién de Grupo de Revision de la
Implementacion (IRG) de la UNCAC

El 2 de junio de 2014, en la ciudad de Viena -
Austria, la Autoridad Nacional de
Transparencia y Acceso a la Informacion,
asistié a la reunién para la revision de la
implementacion de la Convencion de las
Naciones Unidas Contrala Corrupcion.

Este periodo de sesiones, presidida por la
Republica de Panama comenzé a las 10:00
am en la sede central de la ONUDD en
Viena. La agenda prevista para esa semana
incluyd importantes temas de desarrollo y
discusion general sobre la implantacion de
la Convencidn, las resoluciones aportadas
por la Republica de Panama, la participacion
de la sociedad civil y el seguimiento de los
paises que aun se encuentran bajo revision
y del cual debemos resaltar que, la
Republica de Panama culmind
exitosamente y en tiempo oportuno, su
proceso de evaluacién a los Capitulos Ty IV
de la Convencion, logrando de esta manera
posicionarnos dentro del reducido grupo
de paises que han finalizado este primer
ciclo de evaluacion satisfactoriamente.

La ocasion fue oportuna para que los paises
participantes, volvieran a agradecer a la
Republica de Panama, por las atenciones
brindadas en la organizacion de la V
Conferencia celebrada en la ciudad de
Panama del 25 al 29 de noviembre de 2013.
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ANTAI participa en la Vigésima Cuarta
reunién del MESICIC en Washington

Del 04 al 12 de septiembre de 2014, el Licdo.
Antonio M. Lam, Jefe de la Oficina de
Cooperacion Técnica Internacional de la
Autoridad Nacional de Transparencia y
Acceso alaInformacion (ANTAI) de Panama
atendio las reuniones de Subgrupo en la
evaluacién de los informes de la Republica
de Haiti y San Vicente y las Granadinas, la
cual Panama es pais evaluador. Igualmente
se atendid la Vigésima Cuarta Reunion
Ordinaria del Comité de Expertos del
Mecanismo de Seguimiento de la
Implementacién de la Convencidén
Interamericana contra la Corrupcion -
MESICIC, en la ciudad de Washington DC,
Estados Unidos.

En el comienzo de la reunion, el Secretario
General de la OEA, José Miguel Insulza
destaco la importancia del mecanismo de
seguimiento y manifesté que es uno de los
objetivos prioritarios de la OEA. También
destacé la gran labor realizada hasta el
momento.

Durante la reunion plenaria se discutieron'y
aprobaron los siguientes informes de pais:
Jamaica, San Vicente y las Granadinas,
Granada, Suriname, Belize y Haiti, como
también, en el marco de la XXIV reunion,
este Comité Anticorrupcién de la OEA se
reunido con especialistas de organismos




internacionales y sector privado en una
sesion sobre temas de interés colectivo en la
gue expusieron sobre diferentes
experiencias en la lucha contra el flagelo de
la corrupcion.

Entre las organizaciones que participaron
en la consideracion del tema, estuvieron
presentes Leslie Benton, Vicepresidenta del
Centro para la Responsabilidad de la
Empresa y el Comercio, (CREATE.org),
Michael Hershman, Presidente del Grupo
Fairfax, Gonzalo Guzman, representante
del Colegio Internacional de Abogados,
Francesca Recanatini, economista del Banco
Mundial, y Camila Colares Bezerra,
Coordinadora General de Cooperacion vy
Convenios Internacionales de la Contraloria
General de la Union (CGU) del gobierno
federal de Brasil.

Ademas en esta XXIV reunién del MESICIC,
se realizaron elecciones para elegir
presidente y vicepresidente para el afo
2014-15 resultando elegidos por
aclamacion Simoén Castaios de la Republica
Dominicana e Iran Tillet-Dominguez de
Belize respectivamente.

La Republica de Panama presento su
informe de autoevaluacién a su primer plan
de accion nacional ante OGP

En septiembre de 2014 la Oficina de
Cooperacion Técnica Internacional de la
Autoridad Nacional de Transparencia y
Acceso a laInformacion elaboré el informe
de autoevaluacion del plan de accion
nacional 2013-2014, presentandolo en
septiembre de 2014.

En mayo de 2012 la Republica de Panama se
unid a la Alianza para el Gobierno Abierto,
presentando su primer plan de accion
nacional en marzo de 2013, donde se
adoptaron los siguientes compromisos:
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« Institucionalizacion del Gobierno Abierto

en Panama;

« Divulgacién de los objetivos, fines e

iniciativas de AGA;

« Implementacién de la Ley 6 de

Trasparencia;

« Portal de Internet para la consulta

ciudadana;

« Convocatoria de la sociedad civil para

ampliacion del plan de accion.
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« OFICINA DE ASESORIA LEGAL
OBJETIVO:

Brindar asesoria a las unidades
administrativas, dentro de la normativa
legal y marco regulatorio vigente para
garantizar el fiel cumplimiento de los actos
que deba efectuar la Autoridad en materia
de transparencia, acceso a la informacion y
gestiones administrativas.

FUNCIONES:

 Brindar asesoria al Despacho Superiory a
las unidades administrativas en lo
relativo a los asuntos legales que
guarden relacién con las actividades que
desarrollan.

e Tramitar y revisar los proyectos de
resoluciones, contratos y otros
documentos que se remitan al Despacho
Superior para su aceptacion y
aprobacion.

« Propiciar la formulacion, desarrollo e
implementacion de leyes, reglamentos,
normas y otros instrumentos juridicos
relacionados a los temas que competen a
la Autoridad.

« Mantener un archivo organizado de
todas las actuaciones de caracter juridico
correspondientes a la Autoridad,
incluyendo un Sistema de Informacion y
Archivo de la Normativa Legal
Panamena.

« Presentar ante las autoridades
competentes denuncias formales sobre
actos de corrupcién publica o hechos
conexos que sean detectados como
resultado de las investigaciones que
realice la Autoridad.

« Coadyuvar con el Director en la
integracion y tramitacion de los recursos
de revision, denuncias, procedimientos
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+ de verificacion de falta de respuesta y
otros interpuestos ante la Autoridad, asi
como la notificacion de las resoluciones,
acuerdosy otros actos que se emitan.

« Proponery participar en la elaboracion y
actualizacion de los manuales y demas
normativas de operacion de la
Autoridad.

« Atender y asesorar juridicamente a los
usuarios y sujetos obligados en materia
de acceso alainformacion.

 Realizartareas afines requeridas

» GESTIONES ALAFECHA

La Oficina de Asesoria Legal gestiona todo
lo relativo a las denuncias, quejas y
solicitudes de acceso a la informacion. Asu
vez coordina con la Oficina de Auditoria
Forense el manejo de cada uno de los
expedientes, asi como los examenes de
gestion administrativa, solicitudes de
documentos y visitas a las entidades
supuestamente afectadas.

Semanalmente se realiza un recorrido en
todas las agencias del Ministerio Publico y
los Despachos del Organo Judicial que
atiendan alguna denuncia interpuesta por
esta entidad, adjunto un informe del estatus
actual de cada uno de los expedientes en
tramite judicial.

Nuestra oficina también coordina algunas
gestiones en la esfera administrativa que
guardanrelacion con nuestras funciones:

« INFRAESTRUCTURA PANAMENA DE
DATOS ESPACIALES (IPDE): Proyecto
creado mediante Decreto Ejecutivo 51
del 14 de febrero de 2013, el cual se
encuentra adscrito a la Autoridad
Nacional de Administracion de Tierras
(ANATI).




Este proyecto tiene como objetivo fomentar
politicas, estandares, organizaciones
recursos humanos y tecnoldgicos para
facilitar la produccion, uso, acceso e
intercambio de datos espaciales, y al mismo
tiempo, garantizar la interoperabilidad
entre las distintas instituciones que forman
el Comité Técnico Interinstitucional. La
IPDE tiene compatibilidad con el Programa
Gobierno Electrénico (e-goverment), y mas
propiamente dentro del marco del
programa Panama sin Papel (PSP).

- PLATAFORMA PARA REGULAR EL
MANEJO Y PROTECCION DE DATOS
PERSONALES: Este proyecto es
coordinado por la Autoridad Nacional
para la Innovaciéon Gubernamental, y
pretende redactar, discutir y desarrollar
unainiciativa legislativa tendiente a crear
una Secretaria o Comisiéon multisectorial
que garantice la proteccién de los datos
personales que estén en manos de entes
publicos o privados. Se pretende
incorporar al Tribunal Electoral,
ACODECO, ANTAIL entre otras. Este
proyecto impactara de forma directa la
Ley 33 de 2013 que crea ANTAI
modificando algunos articulos
destacando que nosotros garantizamos
exclusivamente el derecho de acceso a la
informacién en poder de autoridades
publicas.

« INCORPORACION A LA PLATAFORMA
DE DENUNCIAS 311: Con motivo de la
aprobaciéndelaley 33 de 2013 que cred
ANTAI, tomamos la iniciativa de
solicitarle a la Autoridad Nacional para la
Innovacion Gubernamental (AIG) que
nos incluyera en la plataforma de
denuncias 311 de manera tal que ese
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mecanismo de denuncias, fuera una nueva
forma de acceder a esta entidad.

« INTERCAMBIO DE INFORMACION CON
LA SECRETARIA DE ASUNTOS
ECONOMICOS DE LA PRESIDENCIA DE
LA REPUBLICA: ANTAI fue convocada a
reuniones para contribuir con la
Secretaria de Asuntos Econémicos de la
Presidencia de la Republica, quienes
elaboran un informe sobre
Competitividad del Estado panameno.
En dichas reuniones participaron
personal de de ANTAI y de la Secretaria
de Asuntos Econdmicos de la
Presidencia. El objetivo es transmitir
experiencias, ideas, consejos y aportes
que pudieran contribuir a mejorar la
imagen y percepcion de la Republica de
Panama en materia de combate a la
corrupcion, con base en las ejecutorias y
experiencias de ANTAI basado en sus
funcionesy competencias.

« ESTADISTICAS 2014

DENUNCIAS ENTRADAS POR EL DESPACHO SUPERIOR

PRESENTADAS RESUELTAS NEGADAS TRAMITE

18 5 2 11

DENUNCIAS PRESENTADAS DE MANERA PERSONAL Y ANONIMAS

PRESENTADAS RESUELTAS NEGADAS TRAMITE
34 15 7 12
DENUNCIAS PRESENTADAS POR TELEFONO 311
PRESENTADAS RESUELTAS NEGADAS TRAMITE
0 0 0 0
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« OFICINA DE ACCESO A LA
INFORMACION

Direccion de Acceso alaInformacion

La Ley 33 del 25 de abril de 2013 que cred la
Autoridad Nacional de Transparencia y
Acceso a la Informacidén, surgid
principalmente por recomendaciones que
en ésta materia realizaba la O.E.A., respecto
alacreacion de un ente garante del derecho
de acceso a la informacion publica
dispuesto en la Ley 6 del 22 de enero de
2002, "Que dicta normas para la
transparencia en la gestién publica,
establece la accion de Habeas Data y dicta
otras disposiciones”.

La creacion de esta Autoridad no limita o
disminuye los derechos reconocidos en la
propia Ley 6 de Transparencia ni en los
consagrados constitucionalmente, como la
de promover las respectivas acciones de
Habeas Data por la falta de respuesta al
Derecho de acceder a una informacion de
caracter publico.

Nos convertimos en el Unico ente rector y
fiscalizador del derecho de acceso a la
informacion publica en la esfera
administrativa, entre otras disposiciones,
garantizando el respetoy cumplimiento de
lo ya establecido por Ley 6 de Transparencia
en esta materia.

Docencia en materia de Acceso a la
Informacioén

A manera de docencia, podemos enmarcar
normativas que rigen el derecho de acceso
alainformacion en Panama como son:

I. Constitucién Politica de la Republica de
Panama.

Nuestra constitucion protege el derecho
que tienen todas las personas de accedery
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solicitar informacion de acceso publico en
poder del Estado, e incluye entre sus
normativas la accion de Habeas Data que
garantiza el cumplimiento de este derecho.
(ARTICULOS 42 - 43 - 44).

II. Ley 6 del 22 de enero de 2002, "Que
dicta normas para la transparencia en la
gestiéon publica, establece la accién de
Habeas Data y dicta otras disposiciones”,
indica lo siguiente:

“Toda persona tiene derecho a solicitar, sin
necesidad de sustentar justificacion o
motivacion alguna, la informacion de
acceso publico en poder o en conocimiento
de las instituciones indicadas en la presente

"

Ley”...

Partiendo de estas disposiciones legales,
nuestra Autoridad crea dentro de su
estructura la Direccion de Acceso a la
Informacion, la cual tendra como objetivo
principal:

Desarrollar una gestion administrativa que
promueva el derecho de acceso a la
informacion publica, por medio de las
politicas, normativas legales vigentes y
acciones oportunas, con el propdsito de
brindar un servicio agil y eficiente al
ciudadano que ejerce su derecho de
obtenerinformacién.

Funciones de la Direccién de Acceso a la
Informacion:

« Supervisar la correcta recepcion,
elaboracion y tramitacion de las
solicitudes de acceso a la informacion
dentro de la Autoridad.




Tramitar de forma agil las solicitudes de
informacién, a las diferentes unidades
administrativas de la Autoridad, dando
seguimiento a las respuestas de los
diversos departamentos, a fin de que los
ciudadanos reciban contestacion dentro
de los plazos establecidos por la Ley 6 de
Transparencia.

Tramitar el envio a las instituciones
pertinentes de aquellas solicitudes de
informacion que no fueran de la
competencia de la Autoridad.

Supervisar y dar seguimiento, a fin de
que los ciudadanos reciban la
orientacién adecuada respecto de otros
organismos, instituciones o entidades
que pudieran tener la informacion que
solicitan.

Colaborar en la elaboracion,
implementacién y mejora de los
procedimientos internos que aseguren
una mayor eficiencia en la gestion de las
solicitudes de acceso alainformacion.

Supervisar el correcto manejo del archivo
de solicitudes de acceso a la informacion,
incluyendo sus antecedentes,
tramitacion, resultadosy costos.

Coordinar con las instituciones del
Estado la implementacion del Oficial de
Informacion como oficina de enlace para
tramitar las peticiones y solicitudes de
informacién que se presenten ante la
Autoridad y que sean de su competencia.

Colaborar con la Direcciéon de
Transparencia a fin de mantener
actualizada la base de datos accesibles a
los ciudadanos.

Realizar las gestiones administrativas
necesarias para localizar los documentos
en los que conste la informacidn
solicitada.
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Proponer los cambios que sean necesarios
para adaptar los criterios, reglamentos y
procedimientos que aseguren una mayor
eficiencia en el procesamiento de las
solicitudes de acceso a lainformacion.

Elaborar y mantener actualizado los
sistemas que faciliten la obtencion de
informacién y conservacién de los
documentos.

Elaborar el informe anual con las
estadisticas y balances de la gestion
realizada, con la finalidad de que estas
informaciones sean publicadas en las
paginas del Internet y en las memorias
anuales de la Autoridad.
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Atendiendo lo que antecede, y a manera de
docencia incluimos en estas memorias una
breve explicacion de cdmo proceder ante la
ANTAI en cuanto a una solicitud de acceso
alainformacion:

A. Cualquier persona (natural o juridica)
puede solicitar informacion en poder del
Estado, y este esta obligado a dar respuesta,
exceptuando Unicamente las informaciones
de caracter confidencial y de acceso
restringido, que estan establecidas en la
propia Ley 6 de Transparencia.

B. Las solicitudes se realizan sin necesidad
de sustentar justificacion o motivaciéon
alguna, sin embargo es importante que la
peticion contenga lo siguiente:

1. Nombre del solicitante.
2.NUmero de cédula de identidad personal.
3. Direccion residencial o de su oficina.

4. Numero telefénico donde puede ser
localizado.

5. Tratandose de personas juridicas,
deberan detallarse los datos de inscripcidn
y los datos personales de su representante
legal.

C. La Institucion que reciba solicitud de
informacién debera plasmar sello de
recibido con fecha de presentacion y tiene
la obligacién de contestarla por escrito en
30 dias calendario, sin embargo, en caso de
de tratarse de una solicitud compleja o
extensa, el funcionario informara por
escrito, dentro de los treinta dias calendario
antes sefalados, la necesidad de extender el
término para recopilar la informacién
solicitada. En ningun caso, dicho término
podra exceder de treinta dias calendarios
adicionales.

D.Elacceso alainformacion sera gratuito en
tanto no se requiera la reproduccion de
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esta, los costos de reproduccién de la
informacién estaran a cargo del solicitante.

E. En el caso de que la informacién no haya
sino contestada en el término antes
sefalado, o si suministrada la informacion
haya sido insuficiente o en forma inexacta,
los interesados tendran el derecho de
decidirse por dos vias como lo son:

« Promover accién de Habeas Data con
miras a garantizar su derecho de acceso a
la informacion, ante los Tribunales
Superiores o el Pleno de la Corte
Suprema de Justica dependiendo del
mando o jurisdiccion del funcionario a
quien le dirigid su peticion. No es un
secreto que este mecanismo por motivos
de la carga judicial ha dado como
resultado que las respuestas tomen un
tiempo mayor al esperado por las
personas.

« Solicitar ante la ANTAI, nuestra
intervencion como ente rector para el
cumplimiento del derecho de acceso a la
informacion, a fin de garantizar
respuesta por parte de la institucion
peticionada.

Procedimiento para solicitar intervencion
de la Autoridad Nacional de Transparencia
para hacer valer derecho de acceso a la
Informacién Publica.

A.Toda persona puede acercarse a nuestras
oficinas solicitando nuestros buenos oficios
para que gestionemos la falta de respuesta
de las solicitudes que han presentado en
otras instituciones, sin embargo se hace
necesario los siguientes requisitos:

1. Solicitud dirigida a la Directora General de
ANTA], para gestionar el cumplimiento del
derecho de acceso a la informacién, con
datos generales del peticionario.




« Oficial deInformaciéon

Nuestra legislacién, especificamente la Ley
33 del 25 de abril de 2013 que cred la ANTAI
contempla la figura del oficial de
informacion, quien actuara como unidad de
enlace de cada institucion con esta
Autoridad, teniendo la responsabilidad
entre otras cosas de atender, dar
seguimiento y buscar respuestas a las
solicitudes de acceso a la informacién que
las personas naturales o juridicas tengan a
bien realizar, siempre y cuando no estén
dentro de la clasificacion de informacion
confidencial o de acceso restringido, pero
en todos los casos, debe contestarse la
solicitud.

La ANTAI respetuosa de las atribuciones
que contempla la Ley 33 del 25 de abril de
2013, cumple en materia de derecho de
acceso a la informacion, y es la primera
institucion que cuenta con la figura del
oficial de informacién, el cual puede ser
contactado a través de nuestra pagina web,
teléfono, y correo electronico, sin embargo
es oportuno indicar que muchas de las
instituciones no han implementado e
incorporado dentro de su estructura al
oficial de informacion por lo que se hace
necesario ya que es una obligacién
establecida por ley.

Ver Link de oficial de informacion de esta
Autoridad

http://www.antai.gob.pa/index.php?option
=com_contact&view=contact&id=4&Itemi
d=390

El titular de cada institucién tendra la
obligacion de nombrar a cada oficial de
informacién, quien estara bajo su cargo

En cuanto a las funciones que debe cumplir
el Oficial de Informacion la propia ley indica
lo siguiente:

WWW.ANTALGOG.PA

1.Ser el enlace para coordinar la
implementacion de la Ley de Transparencia,
ademas de los acuerdos y opiniones que
disponga la Autoridad, sin perjuicio de la
obligacién que tiene la institucion de
cumplirlos.

2. Ser el contacto central en la institucién
para la recepcién de solicitudes de
informacion, para la asistencia a las
personas que solicitan informacién y parala
recepcion de denuncias sobre la actuacion
de la instituciéon en la divulgacion de
informacion, asi como la proteccién de
datos personales.

3. Revisar que las solicitudes de informacion
cumplan con las formalidades dispuestas en
la Ley de Transparencia.

4. Recibir y registrar todas las peticiones y
solicitudes de informacion que sean
gestionadas ante la Autoridad Nacional de
Transparenciay Acceso a laInformacion.

5.Proporcionar al solicitante de la
informacion un acuse de recibo para su
debido seguimiento.

6.Dar seguimiento a las peticiones y
solicitudes de informacion y brindar
informacion al solicitante respecto al estado
de estas.

7.Promover dentro de la institucion las
mejores practicas en relacion con la
responsabilidad del mantenimiento,
archivo y custodia de los documentos
publicos, asi como los de informacion
confidencial o de acceso restringido.

Es importante comunicar a los interesados
en esta materia que existen
procedimientos minimos para el ejercicio
del Derecho de Acceso a la Informacion
Publica en todas las Instituciones.

Informe de
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2.Aportacién de los documentos que La Oficina de Acceso a la Informacion para

sustenten la peticion que realizé con sello este aflo en curso, atendié diferentes
visible de recepcion de la institucién situaciones de las cuales a través del
relacionada con su respectiva fecha. siguiente cuadro pasamos a detallar:

Solicitudes de acceso a la Informacién 2014

B. La Direccidon de Acceso a la Informacion, Fresentadas Resueltas Negadas Trémite
una vez reciba la documentacion solicitara

la apertura del expediente para dar inicio a

la tramitacion de la solicitud dentro de la

Autoridad.

C. Se gestionara notas dirigidas a las
instituciones para ponerlos en
conocimientos del reclamo presentado en
nuestras oficinas y a su vez para exigir dar
respuesta en cumplimiento de la Ley 6 de
Transparencia a la solicitud de informacién
gue en sumomento les fue presentado.

D. En este caso, la institucion queda
obligada a cumplir con el mandado por ley
que rige esta materia, y dara respuesta al
peticionario ya sea directamente o a través
de nuestra gestion.

E. En el caso de que la institucion nos dirija
nota con respuesta, se le entregara al
interesado lo que por derecho solicito.

Para el afio 2014, esta Autoridad ha
realizado gestion administrativa con
relacién a solicitudes por parte de
ciudadanos que al no obtener respuestas a
sus peticiones por parte de instituciones
debidamente sefaladas, acuden a nuestro
Despacho, como drgano rector en esta
materia para que le garanticemos el
cumplimiento de su derecho de acceso a la
informacion.
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« Academia Regional Anticorrupcion para
Centroaméricay el Caribe (ARAC)

La ARAC fue constituida utilizando como
modelo a la Academia Internacional
Anticorrupcion (IACA) ubicada en Viena,
con el fin de transformarse en un pilar de
excelencia para la prevencion, reduccion y
persecucion de los casos de corrupcion en
Centroamérica y el Caribe, mediante la
capacitaciony la asistencia técnica.

Historia

La ARAC fue creada por una iniciativa
conjunta entre la Oficina de las Naciones
Unidas contra la Droga y el Delito(UNODC)
y la Secretaria Ejecutiva del Consejo
Nacional de Transparencia contra la
Corrupcion del Ministerio de la Presidencia
de Panaméa (en la actualidad Autoridad
Nacional de Transparencia y Acceso a la
Informacion — ANTAI), durante la primera
reunion del Mecanismo de Examen de la
Convencion de las Naciones Unidas contra
la Corrupcion, celebrada en julio de 2010 en
Viena, Austria. La ARAC inici6 operaciones
formales en Panama, el 1 de noviembre de
2012.

Misiéon

Identificar las necesidades de capacitacion
en materia de prevencion y lucha contra la
corrupcion, para el disefio y elaboracién de
cursos sobre diferentes tépicos de interés
dirigidos a funcionarios publicos, sector
privado, estudiantes y miembros de la
sociedad civil en general. Asi mismo, la
ARAC es una plataforma para el intercambio
de buenas practicas, la creacion de redes y
alianzas, la asesoria técnica a entidades
gubernamentales y el desarrollo de
campafas de concientizacion en Panama y
enlaregion.

WWW.ANTALGOG.PA

Visién

Generar una cultura de cero tolerancia a la
corrupcion en Centroamérica y el Caribe,
mediante la capacitacién y el suministro de
asistencia técnica especializada en

anticorrupcion, con el fin de prevenir,
reduciry perseguir los casos de corrupcion.
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Acade a Regional A 0 pcion para Ce pame d B aribe (ARA
ogros obtenido 0 one 014
No. Formadidn Fecha Colaboradores y Facilitadores Cantidad Participantes
Servidores publicos panamefios: MICI, Academia Migratoria, CSN,
Fiscalla General de Cuentas: de Panama: Mgtr. Andrés Sue Gonzalez, IANAM, Ministerio de Seguridad, SINAPROC, SENACYT, C.S.S., LNB,
1 | Responsabilidad Patrimonial 18 de febrero de 2014 Leda. llzedith Cedefio, Leda. YelenisOrtiz de Mariscal. Lic. Vit 27 Fiscalia General de Cuentas. Abogados particulares. Como oyente
Abajo Marqués, Asesora Anticorrupcion, UNODC. el Profesor de Derecho Adm. de la Universidad Central de Chile,
Emilio Ofiate Vera.
(Claudia Sayago, Oficial de Prevencién del Delito y Justicia Penal
i Convencion de las Naciones e ek s basada en UNODC Viena; Virginia de Abajo-Marqués, Asesora i Participantes de las Embajadas de Alemania, Canada, Qatar,
Unidas contra la Corrupcién Regional Anticorrupcion basada en UNODC Panamd, y Gerardo Estados Unidos e Halia.
Berthin, Asesor regional de PNUD con base en Panama
(Cooperacion Inter-Institucional en Sr. Stefano Gesuelli, Oficial de la Guardia di Finanza de Italia, Servidores plblicos panamefios: ANA, Tribunal de Cuentas, CGR,
3 |la Lucha contra el Delito 26 de febrero de 2014 Embajada Italiana en Panama y, Sra. Virginia de Abajo-Marqués, 29 MICI, PGN, IPACOOP, UAF, ANIP, Instituto de Defensoria de Oficio,
Econdmico Asesora Anticorrupcin de UNODC. Fiscalia General de Cuentas, CSN y DL
Servidores plblicos: Secretarfa Técnica de Modernizacién del
|mpacto de la Corrupcién en el |Organo Judicial, SINAPROC, SENAN, Alcaldia de Panamd, Parroquia
4 Goge delos Derech:rsCHumanus 28 de marzo de 2014 Sra. Virginia de Abajo-Marqués, Asesora Anticorrupcion de UNODC. 28 Sagrado Corazon de Jesus, Sistema Penitenciario, CSS, Instituto de
Defensoria de Oficio, Academia Migratoria , SENAFRONT, Policia
Nacional, SNM, estudiantesy abogados.
Curso sobre el Mecanismo de
Examen de la Aplicacién de la _— : £ . " Participantes de Organizaciones No-Gubernamentales, sector
5 10y 24 de abril de 2014 |Sra. Virg de Abajo-M: , Aser Anti de UNODC. 13
Convencion de las Naciones. ¥ e = Viginia ce Abajo-Marques, Asesors Rnticormupeion ce privado y Academia de Honduras
Unidas contra la Corrupcion
Formacion de formadores para la
Investigacion de la Trata llicita de Participantes de instituciones de Panamd, Guatemala, Honduras,
6 Migrantes y su Relacion con la 26y 27 de abril de 2014  |Sra. Virginia de Abajo-Marqués, Asesora Anticorrupcion de UNODC. 30 Nicaragua, El Sahvador y Costa Rica
Corrupcion
0 o N g Funcionarios a cargo de investigaciones financieras de la Comisién
7 |Blanqueo de Capitales y Marco 30 de abril de 2014 Sra. Virginia de Abajo-Marqués, Asesora Anticorrupcion de UNODC. 35 B0 g2
Internacional contra la Impunidad en Guatemala
Legal Aplicable
Clinica para la utilizacion de los
Marcos de Evaluacion enla
8 |Aplicacion del Articulo 11 de la 12y 13 de junio de 2014 | Sra. Virginia de Abajo-Marqués, Asesora Anticorrupcion de UNODC. 6 Funcionarios del érgano judicial
Convencion de las Naciones
Unidas contra la Corrupcidn
Taller Regional: Propiedad Ledo. Marco Palacios, Consultor en Materia de Propiedad Intelectual
ool s de Guatemala, Ledo. Daniel Ackerman, Fiscal Adjunto, Procuraduria Participantes de la regién de Centroamérica y el Caribe, indluyendo
9 b il ErnayY| galgde agostode 2014 |General de los Estados Unidos de América, S.E. Magistrado José 46 Panama, | i Costa Rica y bl
su Afectacion en las Economias de N i
= Eduardo Ayu Prado, Sector Privado: Proter and Gamble, Tommy Dominicana
nuestros Paises
Hilfiger, entre otros
Servidores publicos: MICI, MEF, MOP, MIDA, Ministerio de la
Medidas y Politicas Presidencia, Ministerio de Relaciones Exteriores, AMP, CSS, Organo
10 |Anticorrupcion: Una Discusion 12 de agosto de 2014 Fréderic Boehm, experto internacional 30 Judicial, Policia Nacional, IFARHU, ANAM,
Critica ANATI, MINGOB.
Servidores pablicos: MICI, MEF, MOP, MIDA, Ministerio de la
Comupcitn y Anticormupeldn: Un Presidencia, Ministerio de Relaciones Exteriores, AMP, CSS, Organo
1 el e 13y 14 de agosto de 2014  |Fréderic Boehm, experto internacional 30 Judicial, Policia Nacional, IFARHU, ANAM,
Acercamiento Sectorial
ANATI, MINGOB.
Prevencion del Blanqueo de
12 Capitales y Conocimientos 21 de agosto de 2014 Expositor internacional: Matthew McGuire, auspiciado por la 47 Servidores pablicos: Ministerio Pablico, UAF, Consejo de Seguridad,
Generales sobre el Proceso de 8 Embajada de Canadé Policia Nacional, Autoridad de Aduanas, Organo Judicial.
Recuperacion de Activos
Formacion de Formadores para
Profesionales de la Justicia Penal 29 de septiembre al o L " N . B
3 . 3 . li
13 en materia de Trata de Persona y 3 de octubre de 2014 Sra. Virginia de Abajo-Marqués, Asesora Anticorrupcidn de UNODC. 21 Servidores pablicos
su Relacién con la Corrupcién
Congreso Internacional de
14 E \a. ,USMA7 sk 2 de octubre de 2014 Sra. Virginia de Abajo-Marqués, Asesora Anticorrupcian de UNODC. 178  |Estudiantes universitarios
sobre la Prevencion del Blanqueo
de Capitales
Diplomado scbre Medidas de 7 de octubre al Estudiantes universitarios, sector pablico (6rgano judicial,
15 |Prevencion y Lucha contra la 13 de diciembre de 2014 | Expositores varios, nacionales e internacionales 42 ministerio pablico, tribunal electoral, ministerio de salud, sistema
Corrupcidn (USMA) (80 horas) penitenciario), privado y sociedad civil
sobre Prevenci6n del
Blanqueo de Capitales, a p e g . = s ; : :
4 5 Abajo-M: An Fi | P
16 del Consejo de Seguridad de 13 de octubre de 201 Sra. Virginia de Abajo-Marqués, Asesora Anticormupcién de UNODC. 20 uncionarios del Consejo de Seguridad de Panamd
Panamd
Taller de Redaccion: "Mas alld de A
17 las Barreras de la Recuperacidn de | 12 al 14 de noviembre de | CARICOM IMPACS, Sistema de Seguridad Regional (RSS); Grupo de a2 :‘::g:f::t::ﬂil;ﬁ::’s f:"f:gcgrn'“ﬁgggyiaﬂm;raada
Activos: la Reparticion del 2014 Accion Financiera del Caribe (GAFIC) y UK AID g ' i d Ao b o
" Haiti, entre otros.
Producto del Delito’
Taller Gestion de Medidas y
Politicas Anticorrupcién: Un 19 al 21 de noviembre de 2 "
18 Enfoque Preve 2014 Fréderic Boehm, experto internacional. 27 Servidores pablicos de instituciones paraguayas y panamefias
Recovery of Proceeds from
Wildlife and Forest Crimes - % e T " =
19 Conference for the Caribbean 1al 4 de diciembre de 2014 |Expertos internacionales varios 21 Servidores publicos de la comunidad caribefia
States
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Academia Regional Anticorrupcion para Centroameérica y el Caribe (ARAC)

- Logros Obtenidos: Actividades 2014 -

Mo. Actividad Fecha Colaboradores Cantidad Participantes
Primera Conferencia Nacional de Intermediarios Ministerio de Comercio e Industrias (MICI), Unidad de Andlisis
1 Financieros: Prevencién del Blangueo de 9 de abril de 2014 Financiero (UAF), Oficina de las Naciones Unidas contra las Drogas y 300 Sector publico, privado y sociedad
e abril de
Capitales, Combate al Financiamiento del el Delito (UNODC), la Embajada de Estados Unidos en Panama, civil
Terrorismo y Anticorrupcién ARAC y ANTAL
Congreso HEMIS_ferICD en Panama; frevenckin Asociacién Bancaria de Panamd, junto con otras instituciones y Participantes de instituciones
2 |del Lavado de Dinero y el Combate del 20 al 24 de agosto de 2014 g et . 700 ) . )
~ o - empresas de los sectores publico y privado, ARAC y ANTAL nacionales e internacionales
Financiamiento del Terrorismo
Estudiantes de nivel escolar primario
Programa de Fomento de Valores 25 de agosto de 2014y : : B Ry o
3 > . ) . B - Fiscalia General de Cuentas de Panamd, ARACy ANTAL 192 (Colegio Basico General Daniel
Anticorrupcién a Nivel Escolar Primario 29 de septiembre de 2014 A
Centeno de Ledn)
Estudiantes de nivel escolar primario
Programa de Fomento de Valores : . . e
4 = i . B i 26 de agosto de 2014 Fiscalia General de Cuentas de Panama, ARAC y ANTAL 259 (Centro Escolar Basico General
Anticorrupcién a Nivel Escolar Primario
Salamanca)
Clausura de la X Feria de Valores Ministerio de Relaciones Exteriores de Panama - B B B
5 - 3 de octubre de 2014 o : 600 Estudiantes de nivel escolar primario
de San Felipe y la Fundacidn San Felipe, ARAC y ANTAL
Oficina de las Naciones Unidas contra la Droga y el Delito (UNODC),
Dia Internacional para la Prevencién del la Cdmara de Comercio, Industrias y Agricultura de Panama (CCIAP), Participantes de instituciones
6 ) 29 de octubre de 2014 . e ) S ) 82 B .
Blangueo de Capitales la Unidad de Analisis Financiero (UAF), la Asociacion Bancaria de panamefias y sector bancario
Panama (ABP), ARAC y ANTAL
Dia Internacional contra la Corrupcidn
(Carroza anticorrupcién para la promocién de . Fiscalia General de Cuentas de Panam3, la Oficina de las Naciones Estimacion del publico presente,
7 14 de diciembre de 2014 100,000

los valores en el Desfile de Navidad de la Ciudad
de Panama)

Unidas contra la Droga y el Delito (UNODC), ARAC y ANTAI

televidente y radioescucha

7
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Ave. del Prado, Edificio 713, Balboa, Ancon,
Panama, Republica de Panama

Teléfonos: (507) 527-9270 / 71/72/73/74
AUTORIDAD NACIONAL DE TRANSPARENCIA .
Y ACCESO A LA INFORMACION www.antai.gob.pa
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