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El Instituto Centroamericano de Administracién Piiblica, en adelante denominado “ICAP”,
con sede en Curridabat, Costa Rica, cédula furidica tres — cero cero fres- céro cuatro cinco uno
dos tres. existente imediante ley especial mimero dos mil ochocientos veintinueve, pubhcada en
La Gaceta de la Repiblica de Costa Riea, nilimero doscientos cuarenta y une del martes
veinticuatro de octubre de mil novécientos. sesenta y uno, que crea la Escuela Superier de
Administracion Pablica de América Central, hoy dia denominads Institito Centroamericano de
Administracién Publica; aprobada en la Repiiblica de Panamé mediante ley niimero cincuenta ¥
uno, publicada en La Gaceta Oficial nimerc 15.826 del viernes diecisicte dé’ marzo de 'mil
novecientos sesentay siete, representado para efectos por su Director, ef sefior Alexander Lopez
Ramirez, mayor de edad, de nacionalidad costarricense,. portador de la cédula de identidad No.
602200523, Doctor en Ciencia Politica de la Universidad de: QOslo, Noruega, Especizlidad &n
Amb:eme y Desarrolio Economtco dommihade en Heredla, Costa R;ca y la Autortdad
ubicado en Calle Robeno E. C]ruarl 713, Ancén, Panam& representado para estos. efcczos por ta
Magister Elsa Ferndndez A., mayor de edad, de nacionalidad. ‘panamefia, portadora de-lacéduta.
de identidad No. 8-726-296 actuando en su condicion de Directora General y Reptesentante
Legal de [a ANTAI, domiciliada en Calle Roberto F. Chiari 713, Ancén, Panami, en su calidad
de Directora General.

EXPONEN

PRIMERQ: Que el ICAP es un organisme internacional regional al servicio de la:regidn
centroamericana, creado en 1954 por los Gobiernos de Costa Rica, Fl Salvador, Guatemala,.
Honduras, Nicaragua, Panamé y Repiiblica Dominicana en‘calidad de Observader; en ef marco-
de las Naciones Unidas e impulsade por la Comisién Econdmica para América Latina ¥ el
Caribe, CEPAL. Sus propésitos fundamentales son el desarrollo de los recirsos humanos del
sector gubernamental de la Regitn, Ja colaboracion.con los gobiemos miembros en el estudio e
implementacion: de reformas para modetnizar las administraciones publicas y promover la
integracion centroamericana. EI ICAP es la Secretaria Técnica del Foro de la Funcion Piblica

de Centroameérica y el Caribe.

SEGUNDO: Que la ANTAI esle encargada de promover politicas de transpatencia.y acceso a



la informacién en la gestion piblica, como cﬁmponente-qug_fémiez;gi la prevencion de la
corrupeion, a fin de lograr el desarroljo de un modelo:de gestién de calidad y de-rendicién de
cuentas. eftciente v eficaz que propicie la participacién ciudadana.

Que es una ifstitucioh pliblica, descentralizada del Estado, que actta en plena autonomia
funcional, adiministrativa e independiente, en el ejercicio d¢ sus funciones.

Que de conformidad con el articulo 4, numeral 2 de la Ley 33 de 25 de:abril de 2013, es el
organismo rector ennateria de derecho de peticion yiacceso a a inforpracion publica proteceion
de -datos personales, transparencia; dtica y prevencién contra la. -corrupcién & nivel
gubernamental.

Que dentro de su estructura.organis co-admimstrauva la. ANTAI cuenta con Ja infraestructura, asf
como con 105 recursds materiales v técnicos necesarios para el cumplimiento del objeto del
presente documento, por 1o que su- titular asiste a la firma del presente instrumento.

TERCERO: Que las entidades firmantes tienen propésitos comunes vy coinciden en su interés
por establecer una relacin de colaboracion orientada por los siguientes objetivos;

o 'Desa'n‘oﬁar pmyec'tos de 'investioacién asistenc’ia técn’ica, fbmlaoién, docencia ¥
equxdad yel cumphmzento de los derecho_s, de la chubhca fie Panama. S.ln pelj_u:c_:w. de
lo cual, tante ICAP como ANTA] podran acordar la ejecucion de programas especificos
en otras materias de interés.

e Estimular la cooperacion interinstitucional para el desarrollo de recursos humanos, la
innovacién en la gestion publica, fa transparencia y acceso a Ja informacion.

o Colaborar en los esfuerzos de modernizacién de las administracionés. piiblicas, para
satisfaccidn, de Jas exigencias del ciudadano v del nuevo perfil del Estado, de acuerdo
con los retos del.entomo. :

¢ Propiciar ‘espacios para la colaboracidn académica y cientifiea que contribuya a la
transferencia de habilidades, capacidades y formacién de funcionarios piiblicos para la
adecuada gestién del conocimiento, capaz de mejorar la calidad de- productos y servicios,
la atencion al cliente, el use eficiente de los recursos, Ja gestién de |2 innovaeidn, la
reinvencion de procesos, la comunicacion efectiva, etc.

En atencion a todo-¢ello, las partes deciden suscribir el presente Convenio de-Cooperacion bajo
Ias condiciones estiputadas a continuacion.

CLAUSULAS




Primera.

Segunda.

Tercera.

Cuarta.

El objetivo de este Convenic. de Cooperacion Interinstitucional es definir las
bases de una relacion entre el ICAP y ANTAL para la realizacion de-actividades
conjuntas, dirigidas al fortalecimiento de la administracion pablica, politica
publica; gestion piiblica-privada y:en temas de investigacion.

El ambito de la cooperacidn abarcara todas las comipetencias y funciones de
ambas instituciones, y especialmente las referidas a:

I. Propiciar la implementacién de programas de estudio- conjuntos en ‘dreas
temdéticas de interés para ambas instituciones. '

i. Podrin optar por becas preferenciales en. los programas. nacionales e
interhacionales de posgrado, especialidades. diplomados’y formacién
continua del ICAP.

ii. Laeldaboracién de diplomados, especialidades y ‘cursos conjuntos (ICAP-

ANTAL) para el desarrollo de habilidades. destrezas ¥ competencias en

~ Jafuncién plblica de la Repiblica de Panami. _

fii. Creacién y elaboracién de posgrados a-la medida en 4reas de interés para
la ANTAI y en funcion de las necesidades de la-Repiiblica de Panamd
para un mejoramiente continuo con ef fin de afianzar fortalezas,
conocimientos y destrezas con los més altos niveles de. calidad en la
educacién.

2. Impulsar el intercambio de profesionales a efectos de participar en
conferencias, cursos cortos'y comipartir experiencias en investigacion.

3. Propiciar gestidon del conocimiento mediante la realizacién-de actividades
académicas, culturales y de investigacion brindéndoles fas facilidades que se

~ determinen en los programas anuales de trabaja

4. Promover ¢! trabajo conjunto para la gjecuciénde programas de educacion,
investigacidnn y asistencias téénicas en las dress de mterds de ambas
instituciones,

Las dos instituciones se comprometen a intercambiar su§ respéctivas.
publicaciones periddicas o no periédicas, como medic de enriquecer st acervo.
bibliogrifico y documentales, asi como facilitarse mutuamente de informacion
puntua‘l sobre fas. ac'tiﬁdadés que ten gan pro'gramadé's para reaili’zar Si‘empre que

suscribe este Conven.fo

Cada proyecto o programa de actuacion enel marco de-este Convenio serd objeto
de un Convenio Especifico y Operativo de Cooperacion, redactado, informado,
aprobado y ejecutado, con arreglo a las normas vigentes en cada una de las
instituciones, el que debera observar idéntico procedimiento de control y
suscripeion que el dispuesto-en el presente.,

Los Convenios Especificos y Operativos de Cooperacién comtendran Jlos-
proyectos o programas anuales de ejecucién que serén definidos. sobre la. base de
las propuestas formuladas por ambas instituciones. También, identificando los
objetivos, los plazos, Jos medios de financiamiento y presupuesto, las normas de




Quinta.

Sexea.

Sexta.

Sétima.

Octava.

eoordinacion, ejecucitn y seguimiento y los resultados de las actividades.

Ambas partes comunicardn oportunamente el nombre de las personas o de la
unidad que estara encargada de coordinar la preparacién y jecucién de dichos
programas y: provectos.

La formalizacién de fas modalidades de colaboracion que anteceden se efectuard
en su dia, mediante la suscripcién del correspondiente Convenio Especifico, en
¢l que se llevaran a cabo las responsabilidades que deberi asumir cada parte en
el programa concreto.

A fin de facilitar la ¢jecucién del presente ‘Convenio y futuros Convenios
Espemﬁcos se creard una Comisién Mixta compuesta pot represéntantes de las
partes-que Jo suscriben.

El ICAP designa como érgano representante para efectos del presente convenio,
a la Coordinacion de Investigacién y Extension.

El ANTAIl designa como 6rganc representante:para efectos del presente convenio
a la Oficina de Cooperacidén Técnica Internacional, Licenciado ARMANDO Lin,
correo electronico alin@antai.gob.ps, teléfono 520-0137.

Las atribuciones de la Comision Mixta son:
a} Proponer y aprobar lineas de-accidn en el marco del convenio.
b) Coordinar con los 6rganos representantes de cada parte la elaboracién
de los programas anuales detrabajo.
¢) Coordinar con las unidades ejecutoras de Jos provectos que serealicen
para el mejor desarrollo de los programas anuales.
d) Evaluar el desarrollo de los planes anuales de trabajo ¢ informar a las
autoridades de ambas instituciones de los resuitados que alcancen.

Ambas instituciones, en el marco de sus obligaciones, se comprometen a realizar
un use responsable de la imagen institucional, cuando sea necesaric el uso de

caracteristicas de marca (logos, colores e imagenes institucionalesy deben ser

consensuado y aprobado previamente por la Comisién Técnica Mixta.

Se deja expresa constancia de que la suscripcién de este Convenio no implica
obstaculos a las partes signatarias, parala concertacion de actierdos similares-con
otras entidades o instituciones.del pais ¢ del extranjero.

Este Convenio-de Cooperacién entrata-en vigor a partir de-su firma por las dos
partes. Sus disposiciones seran validas durante un perfodo: de fres afios a contar
desde la fecha de Ja firma y se prorrogard autométicamente por un periodo igual
siempre y-cuando ninguna de fas partes manifieste su voluntad de denunciarlo.

El presente Convenio podrd ser denunciado unilateralmente por cualquier de fas
partes confratantes sin gue tal.denuncia afecte a Jas actividades en curso que
hayan sido iniciadas a suamparo. Dejar de tener vigencia tres meses despugs
de la comunicacion por escrito de tal decision a la otra parte signataria.




Esta rescisién no dard derecho a las partes a reclamar indemnizacién de ninguna
naturaleza, estando ambas obligadas a analizar los trabajos en gjecucion v al
cumplimiento de las obligaciones asumidas en su consecuencia. salvo dispensa
expresa de la otra parte 2 su respecto.

De conformidad con lo-anterior se firman dos originales de un misme tenory 4 un solo efecto,
en la ciudad de Panamé a los dieciséis dias del mes de junio de dos mil veinte.
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Alexander Lépez Ramirez Eisa Fernandez A.{/
Director Directora General
Instituto Centroamericano de Autoridad Nacional de Transparencia y
Adrministracién Pablica, ICAP Acceso ala Informacion

‘Repiblica de Panami




